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Societa Gestione Mobilita Lecce Sp.A.

POLITICA GESTIONE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Il nostro contesto di riferimento

S.G.M. SpA é una societa in house providing, partecipata interamente dal Comune di Lecce. Costituita nel 2000 la
societa opera attualmente nel campo dei servizi di trasporto pubblico locale automobilistico e filoviario urbano e sub
urbano e dei servizi complementari al TPL di gestione della sosta tariffata su strada e dei parcheggi di interscambio.

Il nostro impegno per la prevenzione della corruzione

Costituisce Corruzione offrire, promettere, fornire, accettare o richiedere un vantaggio indebito di qualsivoglia valore
(che pud essere economico o non economico), direttamente o indirettamente e indipendentemente dal luogo, violando la
legge vigente, come incentivo o ricompensa per una persona ad agire 0 a omettere azioni in relazione alla prestazione
delle mansioni di quella persona.

S.G.M. svolge la propria attivitd ispirandosi al rispetto dei valori e dei principi contenuti nel Codice Etico, nella
convinzione che la conduzione degli affari non possa prescindere dal rispetto dell’etica. A tal fine effettua un’attivita
costante di monitoraggio degli strumenti e dei presidi volti a contrastare ogni forma di corruzione, attiva e passiva, diretta e
indiretta.

Con la presente politica S.G.M. proibisce espressamente qualsiasi tentativo di corruzione da parte di tutti coloro che
operano per suo conto, anche qualora questo possa portare un significativo interesse o vantaggio per I'azienda. Questo sia
per la corruzione cosiddetta “attiva” (ovvero da parte di soggetti che operano per nostro conto verso soggetti esterni) sia
per la corruzione “passiva” (ovvero da parte di soggetti esterni verso soggetti che operano per nostro conto).

S.G.M. si impegna ad assicurare la piena e sistematica conformita di tutti i servizi erogati ai nostri clienti ai requisiti
cogenti, regolamentari, contrattuali, tecnici applicabili in materia di anticorruzione.

E stato adottato un codice etico per la prevenzione dei reati previsti dal d.lgs. 231/01, inclusi i reati di corruzione. Tale
codice etico & disponibile sul nostro sito internet https://www.sgmlecce.it/amministrazione-trasparente/disposizioni-
generali/atti-generali/codice-di-condotta-e-codice-etico

Gli obiettivi di S.G.M. per la prevenzione della corruzione

S.G.M. si impegna a perseguire obiettivi di prevenzione della corruzione in conformita ai requisiti cogenti applicabili.
Tali obiettivi includono:

—  obiettivi di compliance ai requisiti cogenti e regolamentari applicabili per la prevenzione della corruzione;

— obiettivi di prevenzione della corruzione declinati rispetto a specifiche categorie (clienti, fornitori, business
partners, collaboratori, pubblici ufficiali, autorita di vigilanza e di controllo).

— obiettivi di trasparenza ed eticita;

— garantire un adeguato livello di formazione ed informazione al personale e la sua costante consultazione ai
fini del miglioramento del Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione;

— garantire che il Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione sia conforme alla UNI ISO
37001:2016.

Il nostro Sistema di Gestione per la prevenzione della corruzione

Al fine di perseguire i nostri obiettivi per prevenzione della corruzione S.G.M. ha adottato un sistema di gestione per la
prevenzione della corruzione conforme allo standard 1SO 37001.

Il Sistema di gestione per la prevenzione della corruzione € stato integrato nel piu generale sistema di gestione
aziendale ed e stato pianificato in modo da considerare aspetti di Governance e di Sistema di Controllo Interno, aspetti di
Risk Management e aspetti di Compliance.

Funzione di responsabilita

E stata nominata una funzione di conformita per la prevenzione della corruzione (Antibribery Compliance Function) e
Trasparenza (RPCT) avente la responsabilita e I'autorita per il sistema di gestione anticorruzione, sensibilizzazione agli
stakeholders per la prevenzione della corruzione, assicurare la conformita del sistema di gestione anticorruzione ai requisiti
dello standard ISO 37001, relazionare sulle prestazioni del sistema di gestione anticorruzione alla direzione e all’organo di
governo. Tale funzione garantisce la sua autorita e indipendenza.
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Linee di Comportamento

| principi e i valori definiti dalla Direzione si declinano nelle seguenti linee di comportamento, che devono essere
applicate da tutti i dipendenti, collaboratori e devono essere conosciute da tutti li stakeholders:

- & proibito ogni tipo di corruzione in qualsiasi forma o modo;
- ¢ fatto divieto accettare o richiedere qualsiasi forma di beneficio, inclusi omaggi, regali, ospitalita;

- & fatto divieto di corrispondere contributi politici 0 accettare qualsiasi forma di beneficio da parte di funzionari
pubblici;

- ¢ fatto divieto corrispondere pagamenti agevolati di qualsiasi genere; nel caso di pagamenti estorti & necessaria
I'adozione di specifici passaggi di fronte a tali richieste di pagamento;

- € sempre necessario evitare situazioni ove i soggetti convolti siano o possano anche solo apparire in conflitto di
interesse con SGM;

- e fatto divieto di intraprendere qualunque azione che si possa configurare come una violazione della presente
politica.

| nostri canali di contatto, segnalazione e il whistleblowing

Per effettuare le segnalazioni il Responsabile della Prevenzione della Corruzione ha predisposto la piattaforma
raggiungibile al seguente indirizzo Internet: https://sgam.whistleblowing.it/

A questo indirizzo i dipendenti e i soggetti che hanno rapporti con S.G.M. potranno fare segnalazioni in conformita con
quanto previsto dalla legge n.179/2017 e dal D. Lgs. n. 24/2023, utilizzando un questionario appositamente elaborato per il
contrasto alla corruzione.

Al segnalante € garantita la riservatezza delle segnalazioni ed S.G.M. garantisce che nei confronti del segnalante e
proibita qualsiasi forma di ritorsione

S.G.M. ha adottato una Procedura specifica per le segnalazioni Whistle blowing, pubblicato sul proprio sito internet alla
pagina  https://www.sgmlecce.it/amministrazione-trasparente/altricontenuti/prevenzione-corruzione/segnalazioni-di-illeciti-
whistleblowing per le modalita di segnalazione e i casi puntuali in cui pud essere fatta una segnalazione.

Destinatari Politica Anticorruzione

Destinatari della Politica sono tutti i soggetti, interni ed esterni, che effettuano attivita per conto di S.G.M. e che quindi
sono tenuti a fare propri i contenuti della presente Politica e a comportarsi in conformita a quanto da essa stabilito,
ispirandosi, nello svolgimento delle proprie attivita, a principi di trasparenza, chiarezza, correttezza, integrita ed equita.

In particolare, nei rapporti e nelle relazioni d’affari, sono proibiti comportamenti e pratiche collusive, pagamenti illeciti,
tentativi di corruzione e favoritismi, sollecitazioni, dirette o indirette, di vantaggi personali e di carriera per sé o per altri e piu
in generale atti contrari alle leggi e ai regolamenti applicabili. S.G.M. richiede ai propri fornitori il rispetto delle leggi vigenti,
del Codice Etico e della presente Politica.

| comportamenti di tipo corruttivo e/o di violazione delle leggi in materia di corruzione, rappresentano illeciti sanzionabili
non solo sul piano disciplinare aziendale, ma anche sul piano amministrativo e penale.

La Direzione da alla presente Politica la massima diffusione, assicurandosi che sia adeguatamente compresa e attuata
da tutto il personale dipendente; a tale scopo essa sara resa disponibile sul sito Internet aziendale.

S.G.M. ha costruito il proprio successo nel rispetto di principi di eticita, legalita, trasparenza. Pertanto operare nel
rispetto di tali principi & per noi essenziale. Lo stesso impegno lo chiediamo quindi a tutti i nostri stakeholders.

Lecce, 20.02.2025 S.G.M. Spa

DAMIA desidente del CDA

D'AUTR9#. Damiano D’Autilia
COSTANHM digitalmente)
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